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 необходимость возрождения наставничества,  

как эффективного механизма повышения 

качества образовательной деятельности 
 

 вовлечение в различные формы наставничества 

и сопровождения не менее 70% субъектов 

образовательных отношений 



Персонализированная  программа 

наставничества «Учитель - ученик» 

Диагностический  инструментарий  

Рекомендации  

Тренинги и рефлексивные методики  

Кейс методических материалов
Кейс методических материалов


 

 

1. Улучшение показателей лицея в образовательной, 

социокультурной, спортивной и других сферах. 

2. Подготовка обучающегося к самостоятельной, 

осознанной и социально продуктивной 

деятельности в современном мире. 

3. Раскрытие личностного, творческого потенциала 

каждого обучающегося, поддержка формирования 

и реализации индивидуальной образовательной 

траектории. 



 

 

 



 

 

 

«ОДИН - НА - ОДИН» 
 

 

НАСТАВНИК           НАСТАВЛЯЕМЫЙ 



 

 

 

Психолого - педагогическое сопровождение 

обучающегося   

Лист посещения уроков 

Индивидуальный план работы по ликвидации 

образовательных дефицитов 
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