
ЗАСЕДАНИЕ № 1  

 

ГОРОДСКОГО МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ 

ПЕДАГОГОВ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ХУДОЖЕСТВЕННОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ  

(хореография, театр) 

Департамент образования Администрации города  

МАУ «Информационно-методический центр» 

МБОУ средняя общеобразовательная школа № 29 

 



МОЛОДЫЕ СПЕЦИАЛИСТЫ 

№ ФИО участника Наименование 

образовательного 

учреждения 

Должность участника 
Какое учебное заведение окончил 

(полное наименование) 

 1 Шанталий Алиса Сергеевна МАОУ ДО  «Центр 

детского творчества» 

педагог дополнительного 

образования (хореография) 

БПОУ ХМАО-Югры  Колледж-

интернат центр искусств для 

одаренных детей Севера,  

2000 



ПОВЕСТКА ЗАСЕДАНИЯ 

1. Об Августовском совещании педагогических работников. Приоритетные проекты 
развития муниципальной системы образования в 2022/23 учебном году. 
Арсланова И.В., методист МАУ «Информационно-методический центр».  

2. О реализации Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 
года. Арсланова И.В., методист МАУ «Информационно-методический центр». 

3. Анонс ежегодных профессиональных конкурсов, творческих для обучающихся. 
Арсланова И.В., методист МАУ «Информационно-методический центр», Плоп Т.Н., 
педагог-организатор, педагогов дополнительного образования МБОУ СОШ № 29, 
руководитель ГМО. 

4. Особенности планирования и организации работы МФК в 2022/23 учебном году. 
Плоп Т.Н., педагог-организатор, педагог дополнительного образования 
МБОУ СОШ № 29, руководитель ГМО. 

  
 



https://clck.ru/sbMm2 

https://clck.ru/sbMm2


ОБЩИЙ ФОРМАТ ПРОВЕДЕНИЯ  
АВГУСТОВСКОГО СОВЕЩАНИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 



Мероприятие Решение в тактический план мероприятий на 2022/23 учебный год. 

Современная профориентация: 

непрерывность, 

практикоориентированность, 

социальное партнерство 

1. Реализация приоритетного муниципального проекта «Я – архитектор будущего» в соответствии с паспортом 

проекта.  

2. Разработка программы мониторинга по самоопределению и ранней профессиональной ориентации 

обучающихся города Сургута. 

3. Разработка и реализация программы и плана работы по самоопределению и ранней профессиональной 

ориентации обучающихся в общеобразовательных учреждениях. 

4. Заключение соглашений с социальными партнерами города, из числа учреждений среднего профессионального 

образования, высшего образования, предприятий города, в том числе согласно Карты промышленности Югры. 

Муниципальная система 

наставничества в контексте 

реализации концепции создания 

единой федеральной системы 

научно-методического 

сопровождения педагогических 

работников и управленческих 

кадров 

1. Создание межфункциональной команды «Лига наставников» (муниципальный методический актив). 

2. Организация конкурса «Педагог-наставник» в рамках конкурсов профессионального педагогического 

мастерства в г. Сургуте в 2022 году.  

Совершенствование системы 

выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей  

1. Реализация приоритетного муниципального проекта по выявлению, поддержке и развитию способностей и 

талантов у детей «Талантливые дети Сургута» в соответствии с паспортом проекта.  

2. Разработка и реализация проектов/программ/единых концептуальных документов по работе с талантливыми 

детьми с учетом утвержденного проекта  в образовательных учреждениях. 

3. Актуализация и использование Банка данных об обучающихся города Сургута, проявивших выдающиеся 

способности. 

Функциональная грамотность в 

условиях реализации ФГОС 

третьего поколения 

Разработка и реализация плана мероприятий («дорожной карты»), направленных на формирование и оценку 

функциональной грамотности обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений города Сургута 

(по отдельному приказу) в 2022/23 учебном году 

ДИАЛОГОВЫЕ ПЛОЩАДКИ 



Мероприятие Решение в тактический план мероприятий на 2022/23 учебный год 

Программа воспитания как 

основа проектирования 

мотивирующей 

образовательной среды 

учреждения: ценностно-

смысловые ориентиры, 

механизмы, результаты  

1. Проведение «Ярмарки воспитательных практик» (конференции для классных руководителей) по обмену опытом 

использования технологий воспитания, в том числе в рамках реализации курса внеурочной деятельности «Разговор о важном», 

с целью тиражирования лучших педагогических, воспитательных практик, программ дополнительного образования.  

2. Создание на портале «Образование Сургута» доски почета классных руководителей «Созвездие КЛАССНЫХ». 

3. Методическое сопровождение деятельности классных руководителей, учителей-предметников по ключевым вопросам 

воспитания, в том числе повышения эффективности использования воспитательного потенциала учебных предметов (модуль 

«Урок»), использования цифровых ресурсов в системе воспитания.  

4. Организация работы межфункциональных команд/рабочих групп по реализации планов мероприятий (дорожной карты) по 

развитию детско-юношеского спорта, проекта «Культура для школьников», внедрению механизма зачета 

общеобразовательными организациями образовательных результатов, полученных учащимися в ходе освоения программ. 

5. Формирование банка достижений учащихся и педагогов города, включая достижения в региональных и всероссийских 

мероприятиях, конкурсах. 

6. Использование примерного календарного плана воспитательной работы на 2022/23 учебный год (письмо Минпросвещения от 

17.08.2022 № ТВ-1146/06), перечень всероссийских мероприятий, реализуемых детскими и молодежными общественными 

объединениями в течение учебного года, а также перечень тем онлайн-уроков в рамках Всероссийского проекта «Открытые 

уроки» и уроков, организуемых в рамках деятельности общероссийских общественных объединений как федеральный 

компонент календарного плана воспитательной работы ОУ. 

7. Организация внеурочной деятельности в ОУ в соответствии с рекомендациями об организации внеурочной деятельности в 

рамках реализации обновленных федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и основного 

общего образования (письмо Минпросвещения РФ от 05.07.2022 № ТВ-1290/03), внести корректировки в планы внеурочной 

деятельности 1-11-х классов на 2022/23 учебный год в части включения цикла внеурочных занятий «Разговоры о важном» (1 

час в неделю/34 учебных часа в год), финансируемых по должности «учитель». 

8. Использование воспитательного потенциала учебных предметов (модуль «Урок») с целью повышения эффективности системы 

воспитания ОУ. 

9. Организация работы по реализации планов мероприятий (дорожной карты) по развитию детско-юношеского спорта, проекта 

«Культура для школьников», внедрению механизма зачета общеобразовательными организациями образовательных 

результатов, полученных учащимися в ходе освоения программ. 



ВОПРОСЫ ПРИОРИТЕТНОГО РАЗВИТИЯ  

на 2022/23 учебный год 

 
Предметные ГМО 

 
1. Организация работы с командами педагогов по вопросам реализации ФГОС НОО, ООО, изучения и внедрения 

обновленного ФГОС СОО. 

2. Реализация плана мероприятий, направленных на формирование и оценку функциональной грамотности 

обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений города Сургута в 2022/23 учебном году. 

3.Реализация утвержденных или находящихся на обсуждении концепций модернизации содержания и технологий 

преподавания учебных предметов. 

4. Реализация НП «Образование», приоритетных муниципальных проектов и направлений развития муниципальной 

системы образования.   

5. Реализация программы воспитания учащихся. 

6. Распространение эффективных педагогических практик, в том числе по подготовке к ГИА, работе с одаренными 

детьми. 
 

Межфункциональные команды 
1. Реализация муниципальных приоритетных проектов и приоритетных направлений развития муниципальной 

системы образования. 



ПРОЕКТ «ТРИ РАТНЫХ ПОЛЯ РОССИИ В СУРГУТЕ» 

I сезон проекта 

(2013 год)  

Кол-во ОУ - 4 
1500 человек 

IX сезон проекта 

(2021 год)  

Кол-во ОУ - 37 

53 000 человек 

II сезон проекта 

(2014 год)  

Кол-во ОУ - 4 

2 700 человек 

III сезон проекта 

(2015 год) 

Кол-во ОУ - 4  

3 200 человек 

V сезон проекта 

(2017 год)  

Кол-во ОУ - 4 

4 200 человек 

IV сезон проекта 

(2016 год)  

Кол-во ОУ - 5 

4 100 человек 

VI сезон проекта 

(2018 год)  

Кол-во ОУ - 12 

9 000 человек 

VII сезон проекта  

(2019 год) 

Кол-во ОУ - 12 

9 000 человек 

VIII сезон проекта 

(2020 год)  

Кол-во ОУ - 37 

50 000 человек 

«ПРОХОРОВСКОЕ ПОЛЕ» 

сайт проекта  

https: 3-поля-сургут.рф  

X сезон проекта 

(2022 год)  

Кол-во ОУ - 37 

54 000 человек 

 
«Куликовская битва 1380 года»  

МБОУ СОШ № 18 имени В.Я. Алексеева 

 
«Бородинское сражение 1812 года» 

МБОУ лицей им. г-м Хисматулина В.И  

«Прохоровское сражение 1943 года» 
МБОУ СОШ № 26  

«Инфополе. Копье Пересвета» 
МБОУ лицей № 3 

РЕСУРСНЫЕ ЦЕНТРЫ 



https://razgovor.edsoo.ru/ 
 

https://razgovor.edsoo.ru/
https://razgovor.edsoo.ru/


УРОВНЕВАЯ МОДЕЛЬ НАСТАВНИЧЕСТВА ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 
РАБОТНИКОВ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ 

Федеральный контур 
ФГАОУ ДПО «Академия 

Министерства просвещения 

Российской Федерации» 

Региональный контур 

(ДОиН ХМАО-Югры, АУ ИРО, 

ЦНППМПР) 

Знакомство с опытом 

федерации, округа 

Семинары 

Совещания 

Конкурсы 
Конкурс 

 «Педагог-наставник» 

Слеты, семинары, МК, 

коллаборации ОУ 

МК «Лига наставников» 

Муниципальный 

контур 
(ДО АГ, ИМЦ, УДОУ, ЦДиК) 

Профессиональный союз 

работников образования 

ПРОЕКТ «ШКОЛА НАСТАВНИКОВ» 

Уровень ОУ 
(ИОМ,  

психологическое 

сопровождение) 

наставник+ 

наставляемый 

Нормативная  

база 

Система 

сопровождения 



ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ РАБОТА 

выявление предпочтений в области профессиональной ориентации 

сопровождение профессионального самоопределения 

ранняя профориентация 

ранняя профориентация обучающихся с ОВЗ 

взаимодействие с учреждениями, предприятиями города 

взаимодействие с ОУ города, учреждениями СПО и ВО 

развитие конкурсного движения профориентационной 
направленности 

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ 

ПРИОРИТЕТНЫЙ ПРОЕКТ 

«Я – АРХИТЕКТОР 

БУДУЩЕГО» 



«МЕХАНИЗМ ЗАЧЕТА ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ, ПОЛУЧЕННЫХ  ДЕТЬМИ В ХОДЕ ОСВОЕНИЯ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ  ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ (ПРЕДПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ  
ПРОГРАММ И ПРОГРАММ СПОРТИВНОЙ ПОДГОТОВКИ) НА 2022-2024 ГОДЫ» 

ТРАНСФЕР ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

 

 

предпрофессиональные  программы 

Музыкальное искусство, Изобразительное искусство 

Декоративно-прикладное искусство 

Хореографическое искусство 

 

 
ШКОЛЬНЫЕ   ПРЕДМЕТЫ: 

программы спортивной подготовки 

Начальное образование: 

• Искусство (музыка и 

ИЗО) 

• Физическая культура 

• Технологии (труд) 

• Окружающий мир 

• Чтение 

Основное общее образование: 

• Искусство (музыка и ИЗО) 

• Физическая культура 

• Проектная и учебно-

исследовательская деятельность 

• Технология  

• Информатика 

Среднее общее образование: 

• МХК 

• Физическая культура 

• Проектная и учебно-

исследовательская 

деятельность 

• Информатика  

 
Зачёт результата обучения: 
 

Освоение учебного предмета (четвертная, годовая оценка) 
 

Освоение части программы, модуля программы (отметка (текущая, четвертная) по предмету, разделу программы) 
 

Результат участия в соревновании, конкурсе, конференции, подтвержденный документально, в рамках которого состоялась оценка 

проекта/исследования (зачёт) 

 



СТАРТ НОВОГО 

МЕЖВЕДОМСТВЕННОГО 

КУЛЬТУРНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

ПРОЕКТА «КУЛЬТУРА ДЛЯ 

ШКОЛЬНИКОВ»  
(ВО ВЗАИМОДЕЙСТВИИ С УЧРЕЖДЕНИЯМИ 

КУЛЬТУРЫ) 

призван повысить общий уровень культуры 

школьников, осмысляя важность сохранения 

природного и культурного наследия России, 

родного края 

РАЗВИТИЕ ТВОРЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА ЮНЫХ СУРГУТЯН 

ПРОЕКТЫ 
«Филармония 

для 
школьников» 

«Оркестр 
Карла Орфа» 

«Уроки 
литературы в 

театре» 

«Школьный 
оркестр» 

«Театр в сердце 
ребенка» 



РАЗВИТИЕ ТВОРЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА ЮНЫХ СУРГУТЯН 

ПРОЕКТ «СЕВЕРНОЕ СИЯНИЕ» 

ПРОЕКТЫ 
«Филармония 

для 
школьников» 

«Оркестр 
Карла Орфа» 

«Уроки 
литературы в 

театре» 

«Школьный 
оркестр» 

«Театр в сердце 
ребенка» 

«РАДУГА ДЕТСТВА» 

«ЗВЕЗДНАЯ КАПЕЛЬ» 

«СОЛНЦЕ ДЛЯ ВСЕХ» 

«ОСЕННИЙ ПЕРЕЗВОН» 

«ТЕАТРАЛЬНЫЕ ПОДМОСТКИ» 
И ДР. 

ФЕСТИВАЛИ 



Функциональная грамотность в контексте 
национального проекта «Образование» 

Формируя функциональную 
грамотность обучающихся, мы 
решаем задачи стратегического 

развития Российской Федерации 

усиление позиций 
Российской Федерации в 
глобальной конкуренции  

путем развития 
человеческого потенциала 

как основного фактора 
экономического развития 

технологическое первенство 
на мировой арене, усиление 

роли инноваций в 
социально-экономическом 

развитии 



Формируем функциональную грамотность  

математическая грамотность 

читательская грамотность 

естественнонаучная грамотность 

финансовая грамотность 

креативное мышление 

глобальные компетенции 

 Марафон функциональной грамотности: https://www.youtube.com/watch?v=OJP6afuhacw 
 

https://www.youtube.com/watch?v=OJP6afuhacw
https://www.youtube.com/watch?v=OJP6afuhacw
https://www.youtube.com/watch?v=OJP6afuhacw


ЦИФРОВЫЕ СЕРВИСЫ ДЛЯ ФОРМИРОВАНИЯ И РАЗВИТИЯ 
ФУНКЦИОНАЛЬНОЙ ГРАМОТНОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ. ЭЛЕКТРОННЫЕ БАНКИ 
ЗАДАНИЙ ДЛЯ ОЦЕНКИ ФУНКЦИОНАЛЬНОЙ ГРАМОТНОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ  

 

 

 

 https://media.prosv.ru/fg/ 

 

https://fg.resh.edu.ru/ 

https://www.youtube.com/watch?v=O8YmtcFEOYM
https://www.youtube.com/watch?v=O8YmtcFEOYM
https://www.youtube.com/watch?v=O8YmtcFEOYM
https://media.prosv.ru/fg/
https://media.prosv.ru/fg/
https://fg.resh.edu.ru/
https://fg.resh.edu.ru/


ПРОЕКТ «МОНИТОРИНГ ФОРМИРОВАНИЯ ФУНКЦИОНАЛЬНОЙ 
ГРАМОТНОСТИ УЧАЩИХСЯ» 
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КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДО 2030 ГОДА 



КОНЦЕПЦИЯ РАЗВИТИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДО 2030 ГОДА 

I. Общие положения 

II. Состояние и проблемы дополнительного образования детей 

III. Цели и задачи развития дополнительного образования детей 

Целями развития дополнительного образования детей являются создание условий для 

самореализации и развития талантов детей, а также воспитание высоконравственной, гармонично 

развитой и социальноответственной личности.  

 

Целевые показатели реализации Концепции приведены в приложении. 

  

Для достижения целей развития дополнительного образования детей необходимо решение 

следующих задач: 

 …. обновление содержания и методов обучения при реализации дополнительных 

общеобразовательных программ на основе интересов и потребностей различных категорий детей 

(в том числе детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья) 

 формирование единого открытого образовательного пространства дополнительного образования 

детей, расширение участия организаций негосударственного сектора в реализации дополнительных 

общеобразовательных программ; 
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 организация воспитательной деятельности на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей российского общества и государства, а также формирование у детей и молодежи 

общероссийской гражданской идентичности, патриотизма и гражданской ответственности;  

 расширение возможности для использования в образовательном и воспитательном процессе 

культурного и природного наследия народов России;  

 укрепление потенциала дополнительного образования в решении задач социокультурной 

реабилитации детей-инвалидов, расширения возможности для освоения детьми с ограниченными 

возможностями здоровья программ ДО по всем направленностям путем создания специальных 

условий в образовательных организациях; 

 включение в дополнительные общеобразовательные программы по всем направленностям 

компонентов, обеспечивающих формирование функциональной грамотности и навыков, связанных 

с эмоциональным, физическим, интеллектуальным, духовным развитием человека, значимых для 

вхождения Российской Федерации в число десяти ведущих стран мира по качеству общего 

образования, для реализации приоритетных направлений научно-технологического развития 

страны; 

 использование возможностей дополнительного образования для повышения качества 

образовательных результатов у детей, испытывающих трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ; 
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 формирование механизмов преемственности и непрерывности образовательных траекторий в 

общем, дополнительном образовании детей, среднем профессиональном и высшем образовании; 

 распространение эффективных моделей интеграции, НОО, ООО, СОО и дополнительного 

образования («школа полного дня» и др.); 

 Использование механизма зачета общеобразовательными организациями образовательных 

результатов, полученных детьми в ходе освоения дополнительных общеобразовательных 

программ; 

 вовлечение обучающихся в программы и мероприятия ранней профориентации, обеспечивающие 

ознакомление с современными профессиями и профессиями будущего, поддержку 

профессионального самоопределения, формирование навыков планирования карьеры, 

включающие инструменты профессиональных проб, стажировок в организациях реального сектора 

экономики; 

 содействие в разработке и внедрению современных учебно- методических комплексов, в том числе 

цифровых по всем направленностям дополнительного образования; 

 развитие системы творческих конкурсов, фестивалей, научно-практических конференций, в 

которых принимают участие обучающиеся;  
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 совершенствование деятельности по организации экскурсий для детей, включая экскурсии по 

историко-культурной, научно-образовательной и патриотической тематике, оказание содействия в 

организации детских культурно-патриотических круизов;  

 формирование в каждом субъекте Российской Федерации туристских маршрутов для ознакомления 

детей с историей, культурой, традициями, природой соответствующего региона, а также с 

выдающимися деятелями, внесшими весомый вклад в развитие субъекта Российской Федерации; 

 создание условий для профессионального развития и самореализации управленческих и 

педагогических кадров дополнительного образования детей;  

 совершенствование механизмов подготовки и непрерывного повышения квалификации 

педагогических и управленческих кадров и привлечения их в систему дополнительного 

образования детей, в том числе в сельской местности;  

 разработка мер поддержки для молодых специалистов, работающих в системе дополнительного 

образования детей, содействие их профессиональному развитию;  

 развитие института наставничества в системе дополнительного образования детей;   

 создание условий для использования в системе дополнительного образования детей цифровых 

сервисов и контента для образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам, цифровых инструментов управления, в том числе оснащение организаций.  
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IV. Принципы государственной политики в сфере дополнительного образования детей: 

 вариативность дополнительных общеобразовательных программ, связанная с обеспечением 

разнообразия дополнительного образования исходя из запросов, интересов и жизненного 

самоопределения детей;  

 доступность качественного дополнительного образования для разных социальных групп, включая 

детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, вне зависимости от территории их проживания;  

 инклюзивность, обеспечивающая возможность для детей-инвалидов и детей с ограниченными 

возможностями здоровья обучаться о дополнительным общеобразовательным программам по любой 

направленности, в том числе совместно с другими обучающимися;  

 клиентоцентричность, обеспечивающая возможность участия в целевой модели путем внедрения 

персонифицированного финансирования (за исключением дополнительных общеобразовательных 

программ в области искусств и дополнительных образовательных программ спортивной подготовки с 

1 января 2023 г.);  

 практико-ориентированность дополнительных общеобразовательных программ, позволяющая 

проектировать индивидуальный образовательный маршрут ребенка с учетом направлений социально-

экономического развития субъектов Российской Федерации;  

 ориентация дополнительных общеобразовательных программ на многоукладность экономики и быта 

народов и этносов, проживающих на территории Российской Федерации;  

 преемственность дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств и 

соответствующих основных профессиональных образовательных программ в области культуры и 

искусства.  
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V. Приоритеты обновления содержания и технологий по направленностям дополнительного 

образования детей  

В рамках реализации дополнительных общеобразовательных программ художественной 

направленности необходимо:  

 содействовать эстетическому, нравственному, патриотическому, этнокультурному воспитанию 

детей путем приобщения к искусству, народному творчеству, художественным ремеслам и 

промыслам, а также сохранению культурного наследия народов Российской Федерации;  

 создать условия для вовлечения детей в художественную деятельность по разным видам искусства 

и жанрам художественного творчества при сохранении традиций классического искусства;  

 обеспечить обновление содержания программ художественной направленности и развитие 

инфраструктуры дополнительного образования в том числе с применением цифровых технологий, 

современных средств коммуникации, оборудования, художественных материалов.  
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VI. Ожидаемые результаты реализации Концепции 

VII. Этапы реализации Концепции  

Реализация Концепции будет осуществляться в 2 этапа:  

I этап - 2022 - 2024 годы  

II этап - 2025 - 2030 годы  

VIII. Объем и источники финансирования мероприятий Концепции  

 

Приложение к Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года 

Целевые показатели реализации Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 

года  

План мероприятий  по реализации Концепции развития дополнительного образования детей до 

2030 года, I этап (2022 - 2024 годы)  



КОНКУРСЫ ДЛЯ ПЕДАГОГОВ 

 
Муниципальный этап Всероссийских Конкурсов профессионального педагогического 

мастерства: 

 

• «Педагогическая надежда» 

• «Сердце отдаю детям» 

• «Педагог-наставник года»  

Сроки проведения: октябрь 

https://clck.ru/32KXUF 

 

 

 Конкурс на присуждении премии Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

победителям конкурса «Педагог-новатор» 

Сроки проведения: октябрь 

• Собственная методическая разработка по преподаваемому предмету, имеющая положительное 

заключение по итогам апробации в профессиональном сообществе 

https://clck.ru/32GAR3 

 

 

https://www.surwiki.admsurgut.ru/ 

https://clck.ru/32KXUF
https://www.surwiki.admsurgut.ru/
https://www.surwiki.admsurgut.ru/
https://www.surwiki.admsurgut.ru/
https://www.surwiki.admsurgut.ru/
https://www.surwiki.admsurgut.ru/
https://www.surwiki.admsurgut.ru/
https://www.surwiki.admsurgut.ru/
https://www.surwiki.admsurgut.ru/


КОНКУРСЫ ДЛЯ ПЕДАГОГОВ 

 Окружной Конкурс конкурса работников муниципальных образовательных учреждений по 

результатам профессиональной деятельности 

«Лучший педагог (преподаватель) общеобразовательной организации» 

«Лучший педагог (воспитатель) дошкольной образовательной организации» 

«Лучший педагог (преподаватель) дополнительного образования детей» 

Сроки проведения: апрель – май 

Вид конкурсной работы:  

Описание практики (передовой педагогический опыт) дополнительного образования, направленной на 

развитие у обучающихся компетенций, формирующих инновационное, критическое и изобретательское 

мышление на основе технологий проектного управления, и соответствующая содержательно-

тематическому направлению: 

«Современные технологии в области искусств ( театральное искусство, музыкальное искусство, 

хореографическое искусство, изобразительное искусство (включая все виды дизайна и архитектуры), 

декоративно-прикладное искусство)» 

 

 

https://clck.ru/32UW4n 

  

https://clck.ru/32UW4n
https://clck.ru/32UW4n


КОНКУРСЫ ДЛЯ ПЕДАГОГОВ 

    Окружной Конкурс на присвоение статуса «Педагог Югры» 

Сроки проведения:  

заочный этап (подготовительный): октябрь– техническая экспертиза заявок, документов и конкурсных материалов;  

заочный этап: ноябрь – декабрь – оценка материалов участников Конкурса: чек-лист «Пять шагов к персонализации 

образования», портфолио «Выставка педагогических достижений», проект «Персонализация образовательной 

деятельности»;  

очный этап (полуфинал): декабрь  – объявление результатов заочного этапа и жеребьевка участников (20 педагогов) 

очного этапа (полуфинала).  

очный этап (финал): декабрь – оценка публичной защиты участниками Конкурса проекта «Персонализация 

образовательной деятельности», объявление результатов очного этапа (полуфинала) и жеребьевка участников (15 

педагогов) очного этапа (финала);  

– круглый стол «Персонализация образования как фактор личностного роста», объявление результатов очного этапа 

(полуфинала) и награждение победителей (10 педагогов) очного этапа (финала).  

 

 Муниципальный заочный конкурс дополнительных общеобразовательных программ в 2022 году  

Сроки проведения:  май 

• Участники Педагоги дополнительного образования, иные педагогические работники, прошедшие обучение в 

муниципальной кадровой школе по разработке дополнительных общеобразовательных программ в 2022 году, 

осуществляющие профессиональную деятельность в образовательных учреждениях, подведомственных департаменту 

образования Администрации города 

«Лучшая дополнительная общеобразовательная программа художественной направленности»; 

«Лучшая адаптированная дополнительная общеобразовательная программа». 

 

 



КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ ПЕДАГОГОВ 

 КАДРОВАЯ ШКОЛА 

Сроки проведения: февраль-апрель 

 

Итог: Муниципальный заочный конкурс дополнительных общеобразовательных программ в 2022 

году  

• Участники Педагоги дополнительного образования, иные педагогические работники, прошедшие 

обучение в муниципальной кадровой школе по разработке дополнительных общеобразовательных 

программ, осуществляющие профессиональную деятельность в образовательных учреждениях, 

подведомственных департаменту образования Администрации города 

• Номинации: 

 «Лучшая дополнительная общеобразовательная программа художественной направленности»; 

 «Лучшая адаптированная дополнительная общеобразовательная программа». 


