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Пояснительная записка 
В 2014-2015 году целью деятельности городского методического объединения 

руководителей центров здоровьесбережения (далее -  ЦЗ) муниципальных бюджетных 
образовательных организаций являлось: повышение качества деятельности Центров 
здоровьесбережения в образовательных организациях 

Задачи:
1. Повысить профессиональную компетентность руководителей Центров 
здоровьесбережения по вопросам реализации программ по формированию здорового 
образа жизни, ценностных ориентиров в области здоровья у детей и подростков, 
самореализации личности, внедрения здоровьеформирующих образовательных 
технологий.
2. Оказать методическую помощь специалистам Центров здоровьесбережения в 
организации профилактической работы, направленной на формирование 
законопослушного поведения учащихся образовательных организаций
3. Обобщить и распространить актуальный педагогический опыт среди образовательных 
организаций города по оказанию помощи обучающимся и родителям (законным 
представителям) в преодолении трудной жизненной ситуации.

Поставленные задачи достигнуты благодаря организации деятельности ГМО в 
вариативных формах и видах деятельности:

• 4 ГМО по темам:
- «Организация работы городского методического объединения руководителей Центров 
здоровьесбережения в 2014-2015 учебном году» (71 участник);

- семинар-практикум «Профилактика курения, употребления алкогольных напитков, 
наркотических средств и психотропных веществ среди несовершеннолетних» (62 
специалиста);

- семинар-практикум «Формирование навыков здорового образа жизни, культуры 
правильного питания» (63 специалиста);

- аналитический семинар «Итоги работы городского методического объединения 
руководителей Центров здоровьесбережения образовательных организаций в 2014-2015 
учебном году. Перспективы работы на 2015-2016 учебный год» (59 специалистов).

• мероприятия, направленные на овладение инновационными
здоровьесберегающими технологиями: 

семинар-тренинг «Психология конфликта и способы его разрешения в 
общеобразовательной организации» (2 модуля) (1 модуль -25 участников; 2 модуль - 30 
участников)

семинар-практикум «Организация системной работы, направленной на 
здоровьесбережение обучающихся» (62 участника).

• мероприятия, направленные на профессиональную поддержку (супервизию) 
социальных педагогов:

- практическое занятие «Анализ типичны и сложных ситуаций при организации ППМС 
сопровождения детей группы риска» (41 участник).

• групповые консультации по темам:
- «Психолого-педагогические аспекты организации профилактической и коррекционной
работы с агрессивными детьми» (36 участников);
- «Методы и приемы работы с детьми с агрессивным поведением (22 участника);



- «Маленький агрессор» (33 участника);
- «Организация системной работы по формированию законопослушного поведения 
учащихся» (26 участников)

В рамках работы городского методического объединения представлен следующий 
актуальный педагогический опыт:

• дошкольные образовательные организации:
1. Особенности работы по сохранению и укреплению здоровья детей дошкольного 
возраста в МБДОУ № 90 «Незабудка» - Дегтярева Татьяна Валентиновна, заместитель 
заведующего по УВР, руководитель центра здоровьесбережения.
2. Физкультурно-оздоровительные технологии, применяемые при формировании 
здорового образа жизни у детей дошкольного возраста -  Чаплинская Елена Анатольевна, 
инструктор по ФК, руководитель Центра здоровьесбережения МБДОУ № 6 «Василек».
3.Программа «Гармония» как здоровьесберегающая воспитательно-образовательная 
система: структура, современные технологии, критерии эффективности- Казанцева 
Наталья Сергеевна, старший воспитатель МАДОУ № 8 «Огонек»

• общеобразовательные организации:
1. Активные формы и методы профилактики аддиктивного поведения 
несовершеннолетних в деятельности МБОУ СОШ № 32 -  Григорьева Алина Геннадьевна, 
заместитель директора по ВВВР, руководитель Центр здоровьесбережения
2.Формирование единого комплексного подхода в осуществлении деятельности по 
профилактике употребления ПАВ (из опыта работы МБВ(с)ОУ 0(с)0Ш  №1) -  Леонова 
Татьяна Викторовна, заместитель директора по УВР, руководитель Центра 
здоровьесбережения
3.Реализация программы «разговор о правильном питании» в МБОУ СОШ №10 -  
Шамонина Ирина Сергеевна, социальный педагог, руководитель Центра 
здоровьесбережения
4.Управление системой организации здоровьеформирующего воспитания в условиях 
введения ФГОС -  Вешапидзе Георгий Вахтангович, заместитель директора по УВР МБОУ 
СОШ № 38, руководитель центра здоровьесбережения
5.Реализация деятельностного подхода к воспитанию законопослушного гражданина и 
профилактике правонарушений среди несовершеннолетних -  Роткина Альбина 
Рифкатовна, социальный педагог МБОУ СОШ № 25, руководитель Центра 
здоровьесбережения.

В 2015-2016 учебном году во всех образовательных организациях города 
осуществляют свою деятельность Центры здоровьесбережения, которые обеспечены 
необходимыми специалистами. Здоровьесберегающую деятельность Центры 
осуществляют через реализацию профилактических программ, проведение мероприятий 
для всех участников образовательного процесса, проведение консультаций 
здоровьесберегающей направленности с привлечением специалистов медицинских 
учреждений и учреждений социального обслуживания населения.

Цель деятельности ГМО руководителей ЦЗ на 2015-2016 учебный год: повышение 
качества деятельности Центров здоровьесбережения в образовательных организациях.



Задачи:

1. . Повысить профессиональную компетентность руководителей Центров 
здоровьесбережения по организации здоровьесберегающей развивающей среды и 
реализации здоровьесберегающего подхода в воспитательно-образовательном процессе
2. Оказать методическую помощь в овладении интерактивными формами работы в 
системе здоровьесбережения
3. Обобщить и распространить результативный актуальный опыт по применению 
здоровьесберегающих технологий, по формированию ценностного отношения к здоровью 
у участников образовательного процесса.
4. Обеспечить возможность обмена педагогическим опытом, представления портфолио 
профессиональных достижений.

Ожидаемые результаты:

- доля руководителей ЦЗ, удовлетворённых содержанием работы ГМО за учебный год - не 
менее 85%;
- доля образовательных организаций, представлявших актуальный педагогический опыт - 
не менее 15%;
- доля руководителей ЦЗ, представивших портфолио профессиональных достижений - не 
менее 30 %;
- наличие информационно-методических, статистических и др. материалов - не менее 
восьми;
- размещение материалов, подготовленных совместно с методистом-куратором ГМО на 
сайте СурВики -  не менее восьми.



Планирование деятельности на 2015-2016 учебный год

№
п/п

Содержание деятельности 
(формы, виды, темы)

Сроки Ответственные 
организаторы / 
приглашенные

1. Заседания ГМО
1.1 Информационный семинар «Организация работы городского методического 

объединения руководителей Центров здоровьесбережения в 2015-2016 учебном 
году»:

информирование о решении августовского педагогического совещания 
«Стратегические ориентиры развития муниципальной системы образования города 
Сургута на 2015-2016 учебный год»;
- обсуждение плана работы ГМО на 2015-2016 учебный год;
- актуализация информации о нормативно-правовых документах (Федеральный 
закон от 29 декабря 2012 года №273-Ф3 «Об образовании в Российской 
Федерации», Федеральный закон от 24 июня 1999 года №120-ФЗ «Об основах 
системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», 
распоряжение Администрации города Сургута от 30.12.2013 №4598 «О внесении 
изменений в распоряжение Администрации города от 22.03.2010 №754 «О создании 
Центров образовательных программ здоровьесбережения в муниципальных 
образовательных организациях»; приказы Департамента образования 
Администрации города Сургута:

№ 02-11-398/14 от 26 июня 2014 года «Об организации учета 
несовершеннолетних, не посещающих или систематически пропускающих по 
неуважительным причинам занятия в общеобразовательных учреждениях»;
- № 02-11-201/15 от 27.03.2015 «О профилактике экстремизма и этносепаратизма в 
образовательных организациях, подведомственных департаменту образования 
Администрации города, на 2015-2016 годы»;
- № 02-11-205/15 от 30.03.2015 «О мерах по предупреждению суицидального 
поведения среди несовершеннолетних»;
- № 02-11-212/15 от 01.04.2015 «Об организации деятельности по профилактике 
употребления наркотических средств и психотропных веществ среди учащихся 
общеобразовательных организаций»);

о проведении в 2015/2016 учебном году социально-психологического 
тестирования лиц, обучающихся в общеобразовательных организациях, 
направленного па раннее выявление незаконного потребления наркотических

01.10.15 Чуранова О.В., начальник отдела 
психолого-педагогической 
консультации и коррекции;
Зябко И.А., методист 
отдела психолого-педагогической 
консультации и коррекции; 
Григорьева А.Г., руководитель 
ГМО;

Тирон Л.В., ведущий специалист 
отдела профилактики и 
здоровьесбережения департамента 
образования г. Сургута.



средств и психотропных веществ (обзор нормативно-правовых документов, 
регламентирующих проведение тестирования);

организационная структура и направления деятельности Центров 
здоровьесбережения образовательных организаций, согласно Положению о 
Центрах Здоровьесбережения;
- ведение раздела «Центр здоровьесбережения» на официальных сайтах 
образовательных организаций;
- о методической поддержке вновь назначенных и молодых специалистов;
- анкетирование руководителей Центров здоровьесбережения с целью уточнения 
информации в банке данных руководителей Центров здоровьесбережения 
образовательных организаций, выявления актуальных профессиональных 
потребностей.

1.2 Семинар «Реализация профилактических программ в условиях образовательной 
организации»

обзор направлений реализации профилактических программ в 
образовательных организациях;
- аналитическая информация мониторинга реализации профилактических 
программ в 2014-2015 учебном году;
- о банке данных актуального опыта ППМС сопровождения образовательного 
процесса в образовательных организациях, подведомственных департаменту 
образования Администрации города;
- рекомендации по разработке профилактических программ;
- презентация опыта составления и реализации профилактических программ (3 
программы)
- представление портфолио профессиональных достижений (самопрезентация, 4 
чел.)

27.11.15 Зябко И.А., методист 
отдела психолого-педагогической 
консультации и коррекции 
Григорьева А.Г., руководитель 
ГМО
Карловская Н.П., начальник отдела 
координационной работы и 
методического обеспечения 
Чуранова О.В. начальник отдела 
психолого-педагогической 
консультации и коррекции; 
представители дошкольной и 
общеобразовательных организаций 
(7 чел.)

1.3 Семинар «Первичная профилактика употребления ПАВ. Выявление 
несовершеннолетних «группы риска». Пропаганда здорового образа жизни».
- нормативно-правовые аспекты организации деятельности по профилактике 
употребления ПАВ;
- организация профилактических мероприятий и их содержание
- социальное проектирование как форма профилактической работы
- проект «РЯОфилактика», реализуемый комитетом молодежной политики 
департамента культуры, молодежной поли гики и спорта Администрации г.Сургута
- представление актуального педагогического опыта:

31.03.16 Зябко И.А., методист 
отдела психолого-педагогической 
консультации и коррекции 
Г ригорьева А.Г., руководитель 
ГМО
Соломкина Н.Е., инструктор по 
ФК, руководитель ЦЗ МБДОУ 
№77 «Бусинка»
Платовская Г.П., социальный



• проектная деятельность в рамках здоровьесбережения (опыт работы МБДОУ 
№77 «Бусинка»)

• формирование здорового образа жизни через развитие волонтерского 
движения в школе (опыт работы МБОУ СОШ №1);

- представление портфолио профессиональных достижений (самопрезентация, 4 
чел.)

педагог, руководитель ЦЗ МБОУ 
СОШ №1;
представитель комитета 
молодежной политики; 
представители образовательных 
организаций (4 чел.);

1.4 Аналитический семинар: «Итоги работы городского методического объединения 
руководителей Центров здоровьесбережения в 2015-2016 учебном году. 
Перспективы работы на 2016-2017 учебный год»;
- анализ работы ГМО;
- формирование задач наследующий учебный год;

12.05.16 Зябко И.А., методист 
отдела психолого-педагогической 
консультации и коррекции; 
Григорьева А.Г., руководитель 
ГМО

2. Мероприятия, направленные на овладение эффективными педагогическими технологиями, обеспечивающими развитие ценностей
здорового образа жизни у обучающихся

2.1 мероприятия для руководителей Центров здоровьесбережения дошкольных 
образовательных организаций

2.1.1 Мастер-класс «Психолого-педагогические аспекты организации профилактической 
и коррекционной работы с гиперактивными детьми».

Представление портфолио профессиональных достижений (самопрезентация, 4 
чел.)

28.01.16 Яшина Е.В., руководитель ЦЗ 
МБДОУ № 71 «Дельфин»;
Зябко И.А., методист 
отдела психолого-педагогической 
консультации и коррекции; 
представители образовательных 
организаций (4 чел.);
Григорьева А.Г., руководитель 
ГМО

2.1.2 Семинар-практикум «Сохранение и укрепление физического здоровья детей в 
дошкольной образовательной организации»
- профилактика нарушений опорно-двигательного аппарата детей в дошкольном 
образовательном учреждении;
- организация работы по профилактике плоскостопия у детей;
- использование нетрадиционного физкультурного оборудования в физкультурно- 
оздоровительной работе в дошкольной образовательной организации

Представление портфолио профессиональных достижений (самопрезентация, 4
чел.)

25.02.16 Стаценко А.В., МБДОУ №20 
«Югорка»;
Полякова М.А., МБДОУ №15; 
Сушкова О.В., инструктор по ФК, 
руководитель ЦЗ МБДОУ №27 
«Микки-Маус»;
Зябко И.А., методист 
отдела психолого-педагогической 
консультации и коррекции; 
Григорьева А.Г., руководитель



ГМО
представители образовательных 
организаций (4 чел.).

2.2. мероприятия для руководителей Центров здоровьесбережения 
общеобразовательных организаций

2.2.1 Семинар-практикум «Профилактика межэтнических конфликтов среди молодежи».

Представление опыта реализации профилактической программы, направленной на 
профилактику экстремизма и этносепаратизма в подростковой среде (1 программа).

Представление портфолио профессиональных достижений (самопрезентация, 4 
чел.)

10.12.15 Зябко И.А., методист 
отдела психолого-педагогической 
консультации и коррекции; 
представитель СурГУ;
Григорьева А.Г., руководитель 
ГМО;
представители образовательных 
организаций (5 чел.)

2.2.2 Семинар «Профилактика суицидального поведения детей»
- маркеры суицидального поведения подростков;
- методика проведения профилактической беседы с подростком;
- правила поведения взрослых с ребенком, склонным к суициду;
- работа социального педагога с родителями по предупреждению суицидального 
поведения, оказанию помощи в преодолении трудностей ребенка;
- презентация программы, направленной на профилактику суицидального поведения 
(1 программа)
Представление портфолио профессиональных достижений (самопрезентация, 4 
чел.)

10.03.16 Зябко И.А., методист 
отдела психолого-педагогической 
консультации и коррекции; 
Григорьева А. Г., руководитель 
ГМО;
представители
общеобразовательных организаций 
(5 чел.)

3. Мероприятия, направленные на профессиональную поддержку (супервизию) специалистов Центров здоровьесбережения
3.1 Групповая консультация «Анализ типичных и сложных ситуаций при организации 

индивидуальной профилактической работы с детьми с отклоняющимся поведением.
21.04.16 Чуранова О. В., методист МКУ 

«Центр диагностики и 
консультирования;
Зябко И.А., методист
отдела психолого-педагогической
консультации и коррекции;

Куратор

Руководитель ГМО

И.А.Зябко 

А .Г. Григорьева


