
Отчет городского методического объединения учителей-логопедов МБОУ  

за 2014-2015 учебный год 
Цель Задачи Деятельность по решению задач Результат деятельности 

(количественные показа-

тели) 

 

Выявленные профес-

сиональные затруд-

нения педагогов 

Задачи на следующий 

год Традиционные формы (совеща-

ния, семинары, мастер-классы, 

круглые столы) 

Инновацион-

ные формы 

(вебинары, 

дистанционные 

консультации) 

Содействие повыше-

нию уровня профес-

сиональной компе-

тенции учителей-

логопедов, развитию 

их творческого по-

тенциала, совершен-

ствование коррекци-

онно-развивающей 

работы в МБОУ, 

направленной на 

обеспечение качества 

обучения. 

1. Продолжать изучать но-

вые подходы в организации 

психолого-педагогической, 

коррекционной помощи де-

тям  с ОВЗ и учащимся, ис-

пытывающим трудности в 

освоении основных общеоб-

разовательных программ. 

 

2. Создавать условия для 

профессионального роста, 

повышения психологиче-

ской культуры, развития 

творческой инициативы, 

самообразовательной дея-

тельности учителей-

логопедов муниципальных 

бюджетных образователь-

ных организаций. 

 

3. Организовать деятель-

ность педагогической ма-

стерской с целью примене-

ния новых технологий при 

проведении коррекционных 

занятий, обобщения опыта.  

 

4. Обеспечивать мето-

дическую поддержку моло-

дым специалистам в  рамках 

«Школы молодого специа-

листа. 

Проведено 4 заседания ГМО по 

вопросам: 

- Информационное совещание 

«Основные направления и пер-

спективы работы ГМО учите-

лей-логопедов на 2014-2015 

учебный год». 

 - Инструктивно-методическое 

совещание «Организация рабо-

ты учителя-логопеда в условиях 

логопедического пункта обще-

образовательного учреждения». 

- Семинар – практикум «Осо-

бенности коррекционной рабо-

ты учителя-логопеда по кор-

рекции нарушений звукопроиз-

ношения у младших школьни-

ков» 

- Творческая мастерская «Фор-

мирование коммуникативных 

умений и навыков у младших 

школьников на логопедических 

занятиях с использованием  

компьютерных технологий». 

 

Проведено 4 заседания 

 «Школы молодого специали-

ста»: 

1. Диагностика речевых нару-

шений. Постановка логопеди-

ческого заключения. 

2. Анализ письменных работ 

учащихся с определение веду-

щей формы дисграфии. 

 Проведено 4 заседания 

ГМО учителей – логопе-

дов; 

4 заседания мобильных 

групп.  

 

Доля педагогов, удовле-

творенных содержанием 

работы ГМО -   92 %; 

удовлетворенных соб-

ственной деятельностью 

- 77%.  

 

Обновлен банк методи-

ческих материалов по 

коррекции нарушений 

произносительной сто-

роны речи у младших 

школьников. 

 

Доля педагогов, предста-

вивших актуальный пе-

дагогический опыт – 

20%.  

 

Обновлен электронный 

банк данных о кадровом 

составе учителей-

логопедов МБОУ. 

 

2 учителя-логопеда атте-

стованы на высшую ква-

лификационную катего-

рию,  

1.Организация рабо-

ты и составление 

коррекционно-

развивающих   

программ для уча-

щихся  

с ОВЗ, имеющих ре-

чевые нарушения в 

соответствии с требо-

ванием ФГОС НОО. 

 

2.Система работы 

учителя-логопеда по 

формированию фо-

нематического слуха, 

направленная на сни-

жение риска возник-

новения дислексий, 

дисграфий. 

 

1. Изучить   

ФГОС начального 

общего образования 

обучающихся с ОВЗ. 

 

2. Организовать дея-

тельность педагоги-

ческой мастерской с 

целью совершенство-

вания работы учите-

лей-логопедов МБОУ 

по развитию и кор-

рекции фонематиче-

ских процессов у 

младших школьни-

ков.  

 

3.  Продолжить  ме-

тодическую поддерж-

ку молодых специа-

листов в  рамках дея-

тельности «Школы 

молодого специали-

ста». 

 

 

 

3.Организация эф-

фективного взаимо-

действия учителя-

логопеда с родителя-

ми учащихся, имею-

щих   речевые нару-

шения. 



. 3. Взаимодействие учителя-

логопеда с учителями началь-

ных классов, обучающих  детей 

с речевой патологией. 

4. Составление плана-конспекта 

фронтального занятия по пре-

одолению нарушения письмен-

ной речи. 

8 учителей-логопедов 

аттестованы на первую 

квалификационную кате-

горию. 

 

Представление педагоги-

ческого опыта на ГМО 

(12 чел.),   

на образовательных  ин-

тернет порталах: 

«Школьный логопед», 

«Метод кабинет РФ», 

«Мой университет» и др. 

(21 чел.) 

 

4 заседания практиче-

ской направленности 

«Школы молодого спе-

циалиста» (5чел.) 

 

Руководитель ГМО учителей-логопедов МБОУ _________________________________________________С.А. Яковлева 

 

Куратор  ГМО учителей-логопедов МБОУ - эксперт  

отдела по организации работы психолого-медико-педагогической  

комиссии МКУ «Центр диагностики и консультирования» ________________________________________ С.С. Черепанова 

 


