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 

Окружной конкурс на звание 

лучшего педагога 

Сроки проведения: 

19 апреля --  31 мая 2021 года 

 

Цели Конкурса: 

- выявление и распространение опыта лучших 

педагогов образовательных организаций, 

получивших положительную оценку 

деятельности в системе образования Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры; 

- формирование позитивного социального и 

профессионального имиджа педагога 

образовательной организации. 
 

 



Номинации конкурса: 

 «Лучший педагог (преподаватель) общеобразовательной 

организации»; 

 «Лучший педагог (воспитатель) дошкольной образовательной 

организации»; 

 «Лучший педагог (преподаватель) дополнительного образования 

детей». 

педагогические работники, основным местом работы которых являются 

образовательные организации Ханты-Мансийского автономного округа-

Югры. 

Категория участников: 



  «Лучший педагог (преподаватель)    

общеобразовательной организации» 

 Методическая разработка из опыта работы по вопросам реализации содержания 

и технологий формирования предметных, метапредметных и личностных 

результатов в рамках учебного предмета «Математика»; 
 

 Рабочая     программа     курса     внеурочной      деятельности по направлениям 

развития обучающихся (духовно-нравственному, физкультурно-спортивному и 

оздоровительному, социальному, общеинтеллектуальному, общекультурному) на 

уровне основного общего образования; 
 

 Методическая разработка по ведению образовательной деятельности 

обучающихся с ОВЗ, реализуемая с использованием дистанционных технологий 

в рамках реализации федеральных государственных образовательных 

стандартов начального общего образования обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и образования обучающихся с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями); 
 

 Методическая разработка по ведению образовательной деятельности с 

одаренными детьми с использованием дистанционных технологий; 
 

 Рабочая программа по предметам (физическая культура, музыка, 

изобразительное искусство) с региональной составляющей этнокультурной 

направленности. 



Муниципальный этап конкурса  

работников образовательных учреждений по результатам  

профессиональной деятельности в 2021 году 

с 19 апреля по 11 мая  2021 года  

Категория участников: 

 

педагогические работники, основным местом работы которых являются 

образовательные учреждения, подведомственные департаменту образования 

Администрации города, имеющие квалификационную категорию не ниже 

первой и стаж работы не менее 3 лет.  

Этапы проведения Конкурса: 

1. Подготовительный этап (19.04.2021 – 28.04.2021): прием заявок, 

конкурсных материалов и документов участников конкурса. 

2. Техническая экспертиза конкурсных материалов (28.04.2021 – 

07.05.2021). 

3. Конкурсный отбор материалов претендентов для участия в окружном 

конкурсе на звание лучшего педагога в 2021 году (07.05. 2021 – 11.05.2021).  



• заявка претендента на участие в конкурсе; 

• конкурсные материалы претендента согласно номинациям конкурса; 

• ходатайство педагогического коллектива о выдвижении претендента  

на участие в конкурсе; 

• справка работодателя о наличии квалификационной категории 

претендента не ниже первой; 

• копия диплома о профессиональном образовании, заверенная 

руководителем образовательной организации; 

• справка работодателя о подтверждении стажа работы 

претендента по профессии и в данной образовательной организации 

(не менее 3 лет); 

• заявление о согласии на размещение, публикацию и тиражирование 

конкурсных материалов.  

 

 

Информационное письмо МАУ «ИМЦ» от 19.04.2021 № ИМЦ-15-819/1 

Документы и материалы для участия  

в конкурсе:  



 

Конкурсы 

на присвоение статуса  

«Педагог Югры» 

Цель Конкурса: 

стимулирование инновационной, творческой 

активности и профессионального участия 

педагогических работников 

общеобразовательных учреждений в 

разработке и реализации моделей 

персонализированной образовательной 

деятельности.  
 

Сроки проведения: 

11 октября – 10 декабря 2021 года 

 

Категория участников: 

педагогические работники муниципальных 

общеобразовательных учреждений, 

подведомственных департаменту 

образования Администрации города. 



 

Этапы конкурса: 

I этап – подготовительный: 

 разработка индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся, 

систематизация и обобщение педагогического опыта, подготовка конкурсных 

материалов участником (апрель – сентябрь 2021);  

 сбор заявок на участие в Конкурсе, конкурсных документов и материалов на 

муниципальном уровне (11.10.2020 – 15.10.2021); 

 техническая экспертиза заявок, документов, конкурсных материалов  

на муниципальном уровне. По результатам технической экспертизы определяются 

претенденты, материалы которых допускаются к участию  

в Конкурсе (18.10.2021 – 25.10.2021); 

  онлайн-регистрация допущенных к участию в Конкурсе педагогических 

работников, направление муниципальным координатором конкурсных материалов 

в региональный организационный комитет Конкурса (25.10.2021 – 29.10.2021). 



II этап – заочный: 

 оценка конкурсных материалов на региональном уровне (01.11.2021 – 

02.12.2021). 

 3 декабря 2021 года – объявление результатов заочного этапа  

и жеребьевка участников (20 педагогов) очного этапа (полуфинала). 

 

Конкурсные испытания заочного этапа представлены тремя видами конкурсных 

работ: чек-лист «Пять шагов к персонализации образования», портфолио 

«Выставка педагогических достижений», проект «Персонализация 

образовательной деятельности». Все работы должны быть размещены  

на интернет-ресурсе Претендента. 

 

III этап – очный (полуфинал): 

9 декабря 2021 года – оценка публичной защиты участниками проекта 

«Персонализация образовательной деятельности», объявление результатов очного 

этапа (полуфинала) и жеребьевка участников (15 педагогов) очного этапа (финала). 

 

IV этап – очный (финал): 

10 декабря 2021 года – круглый стол «Персонализация образования как фактор 

личностного роста», объявление результатов и награждение победителей (10 

педагогов) очного этапа (финала). 

 



 

Победителям Конкурса присваивается статус «Педагог Югры», 

вручаются удостоверение, нагрудный знак «Педагог Югры», 

ценный подарок (компьютерная техника). Участникам Конкурса 

оформляются электронные сертификаты, подтверждающие 

участие в Конкурсе.  

Информационное письмо МАУ «ИМЦ» от 08.04.2021 № ИМЦ-15-730/1 
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Спасибо за внимание! 


