Тренинг для подростков «Стереотипы в нашей жизни».

Цель: осознание существующих социальных стереотипов, а также их роли в построении межличностных отношений.

1) Разминка «Вы еще не знаете обо мне, что я...»

Время проведения: 5 мин.

Подходит для группы, участники которой уже знакомы между собой.

Цель: помочь участникам лучше узнать друг друга.

Участники по кругу, по очереди, называют свое имя, и далее продолжают фразу «Вы еще не знаете обо мне, что я...»

Пример: «Я – Валерий Миллер. Вы еще не знаете обо мне, что я мечтал петь в церковном хоре» 

2) «Расскажи о партнере».

Время проведения: 5 мин.

Цель: создание рабочего настроения и доверительной атмосферы в группе.

Участники тренинга делятся пары и рассказывают друг другу о себе. Затем каждый участник «знакомит» своего партнера с аудиторией.

3) Упражнение «Российский экспресс» (Аксельрод А., Любарская Е., 2004)

Цель: осознание существующих социальных стереотипов, а также их роли в построении межличностных отношений.

Время проведения: 20 мин.

Материалы: карточки со списком персонажей и ручки по числу участников.

Ведущий предлагает группе «отправиться в длительное путешествие на поезде». Участников просят заполнить анкету, которая сделает их путешествие максимально комфортным. Участники группы работают индивидуально. Каждый из них получает карточку со списком персонажей (он приведен ниже). Вопрос звучит так: «С кем из этих людей вы меньше всего хотели бы оказаться в купе поезда?». Участники должны определить сперва три самых непредпочтительных выбора, а потом - три предпочтительных.

Список:

· Цыганка 

· Скинхед 

· Молодой человек, больной СПИДОМ 

· Неаккуратно одетая женщина с маленьким ребенком 

· Кавказец-мусульманин 

· Человек из деревни с большим мешком 

· Африканский студент 

· Подросток, похожий на наркомана 

· Бывший заключенный 

· Таджик в национальной одежде 

· Милиционер 

· Инвалид со складной коляской 

· Китаец, который ест странно пахнущую еду 

· Человек, говорящий на непонятном языке 

Затем группа делится на подгруппы по три человека. Каждая группа - купе. Цель - проранжировать список с тем, чтобы выбрать четвертого попутчика.  После этого группа собирается вместе.

Обсуждаются вопросы:

· Трудно ли было придти к единому мнению? 

· Почем разных групп ответы оказались разными? 

· Почему иногда ответы всех групп совпадали? 

· Каковы причины нежелания ехать с человеком в одном купе? Когда нами руководит страх, когда - брезгливость, когда неприязнь? Насколько они в каждом случае обоснованы? 

· Можем ли что-то сделать с нашими чувствами в таких случаях? А нужно ли с ними что-то делать? 

· Может ли кто-нибудь не захотеть ехать в одном купе с вами? 

· Виноваты ли те, с кем мы не хотим ехать? Что они почувствуют, если увидят наше недовольство? Как лучше все поступать в таких случаях? 

4) Упражнение "Цепочка стереотипов". 

Цель: Осознание стереотипов межкультурного взаимодействия. 

Время проведения: 10 мин.

Этапы работы: 

1. Все участники встают или садятся в кружок. Один из участников садится в центр круга в неудобной позе, например на корточках, и выслушивает эпитеты в адрес той этнической группы, роль которой он выбрал. 

2. Комментарии в адрес этнической группы могут заключаться в психологических характеристиках, рассказах, анекдотах, случаях из личного опыта общения, литературных образов и т.п. 

3. Роль в центре круга занимают по очереди все участники группы. Каждый из них выполняет новую роль. После того, как каждый участник побывал в роли этнического "меньшинства", происходит обсуждение. 

Вопросы для обсуждения : 

Что Вы чувствовали, оказавшись в роли меньшинства? 

Что Вы чувствовали, оказавшись в роли большинства? 

Согласны ли Вы со всеми характеристиками, которые прозвучали? 

Хотелось ли Вам по ходу высказываний возразить в ответ? 

Хотели бы Вы в реальности оказаться в роли сыгранного народа? 

Что нового Вы узнали об этом народе сегодня? 

5) Упражнение "За и против". 

Цель: Выявить пользу и вред стереотипов. 

Время проведения: 5 мин.

Этапы игры: 

Упражнение состоит в том, что по кругу высказываются участники о пользе и вреде стереотипов в жизни личности и общества, продолжая одну из следующих фраз: 

"Стереотипы необходимы, потому что…" 

"Стереотипы мешают, потому что…" 

6) Притча, подведение итогов занятия.
Мастер класс Рыбакина Д.Н., Дробязко Н.А.
