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МОДЕЛЬ 

повышения квалификации педагогических работников

до 2017 г.

16 часов

1. Дополнительный модуль к реализуемым программам повышения 

квалификации

2.  Образовательный модуль / очно-заочная форма обучения, стажировки

36 часов
1.  Образовательный модуль / очно-заочная форма обучения

2.  Образовательный модуль / с применением дистанционных форм обучения 

72 часа
1. Образовательный модуль / с применением дистанционных форм обучения, 

стажировки

Повышение квалификации 

по основным приоритетным 

направлениям муниципальной 

системы образования

Повышение квалификации 

в соответствии с целями и задачами 

образовательной организации

Повышение квалификации 

по индивидуальному 

образовательному запросу педагога

АСУПК

АУ ДПО 

ХМАО-

Югры

ИРО

БУ ВО 

ХМАО-

Югры

СурГПУ

Обучение 

педагогиче

ского 

коллектива

Обучение 

отдельных 

сотрудник

ов

Обучение 

команды 

ОО

Рамочные формы, предложенные ОО, 

реализующими государственное задание 

либо сторонними ОО

-вебинары;

-обучающие семинары;

-дистанционное образование;

-круглые столы;

-конференции, форумы;

- иные формы

БУ ВО 

ХМАО-

Югры

СурГУ



МОДЕЛЬ 

повышения квалификации педагогических работников

с 2018 г.

Повышение квалификации 

по основным приоритетным 

направлениям МСО

Повышение квалификации 

в соответствии с целями и задачами 

образовательной организации

Повышение квалификации 

по индивидуальному 

образовательному запросу 

педагога

ИРО

АСУПК

СурГПУ

Обучение 

педагоги-

ческого

коллектива

Обучение 

отдельных 

сотрудни-

ков

Обучение 

команды 

ОО

Рамочные формы, предложенные ОО, 

реализующими государственное задание 

либо сторонними ОО

-вебинары;

-обучающие семинары;

-дистанционное 

образование;

-круглые столы;

-конференции, форумы;

-иные формы

СурГУ

СМК Иные ОО

Повышение квалификации 

по государственному заданию, 

основным приоритетным 

направлениям ХМАО

ДОиМП

Издательство 

«Просвещение»



МОДЕЛЬ 

повышения квалификации педагогических работников

с 2018 г.

Государственное
задание

АСУПК Субвенция ОО
Внебюджет

ОО

ДО и МП ХМАО – Югры
Изд. «Просвещение»

ИРО

СурГПУ
СурГУ

Муз. колледж
Иные ОО

Любые ОО

Обучение учителей-
предметников (ЕГЭ):

Обучение по приоритетным 
направлениям ПК ХМАО

Обучение по 
приоритетным 

направлениям ПК МСО 

Обучение по 
приоритетным 
направлениям 

ПК ОО •Математика
•Физика
•Химия
•Русский язык
•Обществознание

238
60
56
277
134

•Предм. комиссии СОО
•Предм. комиссии ООО
•Качество образования
•Шахматы
•ПП технологии
•Метапредметность
•Фин. грамотность
•Югра – мое наследие
•Истоки
•Дети с ОВЗ, технологии

35
37
14
22
4
16
9
2
4
8

•Приоритетные мун. 
проекты
•Управление ОО
•Одаренные дети
•ДНВ 
•СФГОС, ФГОС ДО, НОО,
ООО, СОО
•Руководители хоровых 
коллективов, оркестров
•Заместители 
руководителей по ВВВР

Соответствие ЗД
Высшая категория
Первая категория

Без категории

83
280
268
134



ЕЖЕГОДНАЯ КВОТА ПК

30%
от общего количества педагогических работников образовательных 

учреждений, подведомственных департаменту образования 

Администрации г. Сургута 

30%

70%



ФОРМИРОВАНИЕ ЗАЯВКИ

Перспективный план повышения квалификации 

педагогических работников 

МБОУ СОШ № 2

ФИО 2017 2018 2019

Галкин +

Воробьев +

Иванов +

Кукушкин +

Петров +

Сидоров +

30%



МОДЕЛЬ 

повышения квалификации педагогических работников

с 2018 г.

Государственное
задание

АСУПК Субвенция ОО
Внебюджет

ОО

ДО и МП ХМАО – Югры
Изд. «Просвещение»

ИРО

СурГПУ
СурГУ

Муз. колледж
Иные ОО

Любые ОО

Обучение учителей-
предметников (ЕГЭ):

Обучение по приоритетным 
направлениям ПК ХМАО

Обучение по 
приоритетным 

направлениям ПК МСО 

Обучение по 
приоритетным 
направлениям 

ПК ОО •Математика
•Физика
•Химия
•Русский язык
•Обществознание

238
60
56
277
134

•Предм. комиссии СОО
•Предм. комиссии ООО
•Качество образования
•Шахматы
•ПП технологии
•Метапредметность
•Фин. грамотность
•Югра – мое наследие
•Истоки
•Дети с ОВЗ, технологии

35
37
14
22
4
16
9
2
4
8

•Приоритетные мун. 
проекты
•Управление ОО
•Одаренные дети
•ДНВ 
•СФГОС, ФГОС ДО, НОО,
ООО, СОО
•Руководители хоровых 
коллективов, оркестров
•Заместители 
руководителей по ВВВР

Соответствие ЗД
Высшая категория
Первая категория

Без категории

83
280
268
134



ИНФОРМАЦИОННАЯ ПОДДЕРЖКА



ИНФОРМАЦИОННАЯ ПОДДЕРЖКА



срок предоставления 

заявок

08.12.2017   до  14.00

kucherenko@admsurgut.ru

mailto:kucherenko@admsurgut.ru
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