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I. Пояснительная записка 
 

В 2024/25 учебном году деятельность межфункциональной команды педагогов дополнительного образования (далее – МК) была 

направлена на повышение профессиональной компетентности педагогов дополнительного образования в направлении формирования  

у учащихся функциональной грамотности и компетентностей, связанных с эмоциональным, физическим, интеллектуальным, духовным 

развитием человека. 

Всего в течение года было организовано 4 заседания МК: для достижения наибольшего охвата педагогов дополнительного образования 

два заседания (первое и последнее) были организованы в гибридном формате, то есть кроме очного заседания, так же была организована 

онлайн трансляция, одно заседание прошло в очном формате и одно в режиме онлайн на платформе Сферум. В среднем заседания МК 

посетило 74% ОУ от общего количества ОУ. В ОУ, где работают по несколько педагогов дополнительного образования, хотя бы один 

присутствовал на заседаниях МК в течение учебного года. Обратная связь (опрос) по итогам заседаний  

МК показала, что полезность материалов, представленных на заседании, по 10 бальной шкале была оценена в среднем на 9,2 балла, 

актуальность – 9,1 балла. 

В рамках заседаний МК были рассмотрены вопросы об основных стратегических направлениях деятельности дополнительного 

образования детей в 2024/25 учебном году, условиях для выявления и поддержки одаренных детей, развитии форм включения детей в 

интеллектуально-познавательную, творческую, художественно-эстетическую деятельность, конкурсах профессионального педагогического 

мастерства и профессиональной деятельности, организации профориентационной работы с учащимися в ОУ, в том числе с детьми с ОВЗ, 

формировании функциональной грамотности в дополнительном образовании, структуре дополнительных общеобразовательных программ 

(далее ДОП) и адаптированных ДОП, воспитательном компоненте данных программ, конструкторе интерактивных презентаций DiaClass, 

платформе «Joyteka», Интернет-ресурсах с возможностью публикации материалов и прохождения курсов повышения квалификации. 

В соответствии с приказом департамента образования Администрации города от 27.05.2025 № 12-03-338/5 «Об организации  

и проведении муниципального конкурса дополнительных общеобразовательных программ в 2025 году» в период с 27 мая по 30 июня 2025 

года был организован муниципальный конкурс дополнительных общеобразовательных программ (далее – Конкурс ДОП). Цель Конкурса 

ДОП было выявление лучших педагогических практик в рамках дополнительного образования детей, обновление содержания 

дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) программ с учетом приоритетных направлений государственной 

образовательной политики, концепции развития дополнительного образования в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре и 

Российской Федерации.  

Всего в Конкурсе ДОП приняло участие 30 педагогов дополнительного образования из 27 образовательных учреждений (ОУ – 6, ДОУ 

– 17, учреждений дополнительного образования – 4). Победителями Конкурса ДОП стали следующие образовательные учреждения: МАОУ 

ДО «Технополис», ЦДТ, «Эколого-биологический центр», МБДОУ № 14 «Брусничка», № 77 «Бусинка», № 78 «Ивушка», призерами – 

МАОУ ДО «Центра плавания «Дельфин», «Технополис», МБОУ гимназия № 2, лицей имени генерал-майора  

Хисматулина В.И., СОШ № 22 имени Г.Ф. Пономарева, МБДОУ № 7 «Буровичок»,  № 26 «Золотая рыбка», № 36 «Яблонька», № 43 «Лесная 

сказка», № 44 «Сибирячок», № 65 «Фестивальный», № 81 «Мальвина». Итоги Конкурса ДОП размещены на сайте МАУ «ИОЦ» в разделе 

«Педагогам» подразделе «Профессиональные конкурсы» по ссылке: http://imc.admsurgut.ru/konkurs-dopolnitelnyh-obsheobrazovatelnyh-

http://imc.admsurgut.ru/konkurs-dopolnitelnyh-obsheobrazovatelnyh-programm
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programm, на странице «МК педагогов дополнительного образования» сайта городского сетевого педагогического сообщества СурВики 

(далее – сайт СурВики) в разделе «Конкурсы, фестивали, конференции»  по ссылке: https://clck.ru/3N9vdW. 

В 2024/25 учебном году для педагогов дополнительного образования были организованы практико-ориентированные семинары, 

мастер-классы в соответствии с направленностью их ДОП. Всего было организовано: 38 мероприятий, из них: 

  художественная направленность – 18 мероприятий, посетило 268 педагогов; 

  техническая направленность – 11 мероприятий, посетило 306 педагогов; 

  физкультурно-спортивная направленность – 4 мероприятия, посетило 19 педагогов; 

  социально-гуманитарная направленность – 2 мероприятия, посетило 42 педагога; 

  естественнонаучная направленность – 3 мероприятия, посетило 100 педагогов. 

На странице «МК педагогов дополнительного образования» сайта СурВики созданы разделы «Аттестация», «Конкурсы, фестивали, 

конференции». В данных разделах опубликована актуальная информация о порядке прохождения аттестации, материалы с консультаций, 

положения о конкурсах, банк данных лучших конкурсных работ. Также на странице «МК педагогов дополнительного образования» сайта 

СурВики создан раздел «В помощь педагогу» (https://clck.ru/3NA26L), где собраны материалы Кадровых школ по написанию ДОП, ранее 

проводимых в муниципальной системе образования города Сургута. 

Проблемы: 

1. Трудности с соблюдением требований к структуре дополнительной общеобразовательной программы, с написанием программ  

по кружкам НТО, с отличием структуры программ дополнительного образования от программ по внеурочной деятельности. 

2. Трудности с подготовкой документов для прохождения аттестации на первую и высшую квалификационные категории. 

3. Трудности работы с детьми с ОВЗ в рамках дополнительного образования. 

 

Методическая тема: «Повышение качества дополнительного образования посредством создания эффективных механизмов 

взаимодействия педагогов, внедрения инновационных методик и повышения статуса профессии педагога дополнительного образования». 

Цель: Совершенствование профессиональной компетентности и уровня профессионального мастерства педагогов дополнительного 

образования по актуальным направлениям развития системы дополнительного образования. 

Задачи: 

1. Организовать методическое, информационное и организационное сопровождение педагогам дополнительного образования  

в повышении квалификации путём обмена лучшими педагогическими практиками и опытом работы, информирования педагогов  

о последних тенденциях и новшествах в образовании, транслирования положительных методов и приёмов работы, демонстрации образцов 

эффективной учебной деятельности. 

2. Оказать методическую помощь педагогам в процедуре прохождения аттестации, в разработке дополнительных 

общеобразовательных программ и создании новых образовательных продуктов, подготовке выступлений на конференциях и представление 

собственного опыта широкой аудитории. 

3. Обеспечить методическую поддержку педагогам дополнительного образования для активного участия в конкурсах 

профессионального педагогического мастерства. 

http://imc.admsurgut.ru/konkurs-dopolnitelnyh-obsheobrazovatelnyh-programm
https://clck.ru/3N9vdW
https://clck.ru/3NA26L
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4. Актуализировать банк методических разработок новыми ресурсами и современными образовательными технологиями. 

 

II. Планирование деятельности на 2025/26 учебный год 

 
№  

п/п 
Мероприятия Дата Содержание Ответственный 

1. 

 

Заседание МК № 1 Декабрь 

2025 года 

1. «Приоритетные проекты муниципальной 

системы образования на 2025/26 учебный год» 

Галингер Е.А., ведущий эксперт ОСПРП МАУ 

«ИОЦ» 

2. «О плане деятельности межфункциональной 

команды педагогов дополнительного образования» 

Рябошапко Е.В., заместитель директора по 

УВР МАОУ ДО «Технополис», руководитель 

МК педагогов дополнительного образования, 

3. «Опыт участия в конкурсе профессионального 

педагогического мастерства «Сердце отдаю детям» 

Зябрев И.И., педагог дополнительного 

образования МАОУ ДО «Технополис», 

победитель муниципального этапа конкурса 

профессионального педагогического 

мастерства «Сердце отдаю детям – 2025» 

4.  «О конкурсном отборе педагогических 

работников на присуждение премии Губернатора 

ХМАО – Югры лучшим педагогам ХМАО – 

Югры» 

Зайцева С.А., ведущий эксперт МАУ «ИОЦ» 

5. «Методы мотивации обучающихся: как 

повысить интерес и вовлеченность детей в 

дополнительные занятия? Эффективные подходы 

к работе с разными возрастными группами»  

Морус Е.В., педагог дополнительного 

образования, Хохлова А.В., педагог 

дополнительного образования МАОУ ДО 

«Центр детского творчества» 

2. Заседание МК № 2 Январь 

2026 года 

1. «Профориентационная работа в работе педагога 

дополнительного образования» 

Рябошапко Е.В., заместитель директора по 

УВР МАОУ ДО «Технополис», руководитель 

МК педагогов дополнительного образования, 

Галингер Е.А., ведущий эксперт ОСПРП МАУ 

«ИОЦ» 

2. «Формирование функциональной грамотности в 

дополнительном образовании» 

3. «Работа с детьми с ОВЗ в рамках 

дополнительного образования» 

4. «Требования к аттестации педагогов 

дополнительного образования на высшую и 

первую квалификационные категории» 
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№  

п/п 
Мероприятия Дата Содержание Ответственный 

3. 

 

Заседание МК № 3 Февраль 

2026 года 

1. «Структура дополнительных 

общеобразовательных программ» 

Рябошапко Е.В., заместитель директора по 

УВР МАОУ ДО «Технополис», руководитель 

МК педагогов дополнительного образования, 

Кротова Т.В., педагог дополнительного 

образования МАОУ ДО «Технополис», 

Галингер Е.А., ведущий эксперт ОСПРП МАУ 

«ИОЦ» 

2. «Отличие программ дополнительного 

образования от программ по внеурочной 

деятельности» 

3. «Воспитательный компонент дополнительной 

общеобразовательной программы» 

4. «Контрольно-оценочные материалы программ 

дополнительного образования» 

5. «Об общих требованиях к разработке и 

реализации дополнительных общеразвивающих 

программ технической и естественнонаучной 

направленностей в общеобразовательных 

учреждениях, финансовое обеспечение которых 

осуществляется за счет средств бюджета Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры» 

Юн М.А., ведущий эксперт отдела 

организации мероприятий для обучающихся 

МАУ «ИОЦ» 

4. Заседание МК № 4 Апрель 

2026 года 

1. «Влияние дополнительного образования на 

мотивацию к учебной деятельности» 

Рябошапко Е.В., заместитель директора по 

УВР МАОУ ДО «Технополис», руководитель 

МК педагогов дополнительного образования, 

Галингер Е.А., ведущий эксперт ОСПРП МАУ 

«ИОЦ» 

2. «Роль самообразования и сетевого партнёрства 

для повышения педагогической квалификации» 

3. «Анализ деятельности МК педагогов 

дополнительного образования за 2025/26 учебный 

год» 

5. Иные мероприятия В течение 

учебного 

года 

Практико-ориентированные семинары, мастер-

классы для педагогов дополнительного 

образования в соответствии с направленностью их 

дополнительных общеобразовательных программ 

(по отдельному плану) 

Рябошапко Е.В., заместитель директора по 

УВР МАОУ ДО «Технополис», руководитель 

МК педагогов дополнительного образования, 

Галингер Е.А., ведущий эксперт ОСПРП МАУ 

«ИОЦ», 

педагоги дополнительного образования ОУ, 

ведущие эксперты МАУ «ИОЦ» 
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III. Предполагаемый результат: 
1. Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов дополнительного образования благодаря освоению современных 

педагогических технологий, методик и лучших практик. 

2. Улучшение качества разрабатываемых дополнительных общеобразовательных программ на 5% и создание инновационных 

образовательных продуктов, рост на 1% числа публикаций и выступлений педагогов на профессиональных мероприятиях. 

3. Рост активности на 1% и успешности педагогов дополнительного образования в конкурсах профессионального педагогического 

мастерства. 

4. Увеличение количества успешно прошедших процедуру аттестации педагогов дополнительного образования на 1%. 

5. Пополнение и совершенствование банка методических разработок на странице «МК педагогов дополнительного образования» сайта 

городского сетевого педагогического сообщества Surwiki современными и эффективными учебно-методическими материалами  

для повышения своей квалификации и улучшения учебного процесса. 

 


